AIPUFFICIO PERSONALE
Piazza Municipio 10
28070 GARBAGNA NOVARESE

(Novara) PEC : garbagna.novarese@pcert.it
email : municipio@comune.garbagna.no.it

& |

AVV‘SO DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI
MOBILITA ESTERNA VOLONTARIA (EX ART. 30 CO. 1 D.LGS. N.
d‘ 165/2001) PER N. 1 POSTO A TEMPO INDETERMINATO E

N PARZIALE 50% DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO IN
M0b|\|'\'a CATEGORIA C (CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALl) -
COMUNE DI GARBAGNA NOVARESE

Scadenza : ore 13.00 del 05/11/2022

Il/La sottoscritto/a

COGNOME NOME

CODICE FISCALE

consapevole delle sanzioni penali e civili previste in caso di dichiarazioni non veritiere ai sensi
dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000
CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura sopraindicata e, sotto la propria personale
responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. n. 445/2000 e delle altre disposizioni vigenti

DICHIARA

U di aver preso visione dell’avviso relativo alla procedura di mobilita in argomento e di
accettarne senza riserva tutte le condizioni;

Q di essere nato/a a prov.

il / / ;

Q di essere residente nel Comune di prov. cap

Via n.

di cittadinanza cittadino/a O comunitario [ non comunitario
cell. tel.

indirizzo e-mail

indirizzo PEC
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Q di essere in possesso dell’idoneita psico-fisica all'impiego;
Q di essere in possesso del seguente titolo di studio, specificandone la tipologia del
titolo (piu elevato), la votazione e la data di conseguimento :

O diploma O laurea

a di conoscere I'uso delle apparecchiature e degli applicativi informatici piu diffusi;

Q di essere dipendente a tempo indeterminato e parziale (indicare la percentuale %)
presso la seguente Pubblica Amministrazione:
dal ad oggi, con sede di lavoro in

eventuale (se I'attuale percentuale del tempo parziale & diversa dal 50%)
Q di essere disponibile alla trasformazione del rapporto individuale di lavoro a tempo
parziale al 50%;

oppure
a di essere dipendente a tempo indeterminato e pieno presso la seguente Pubblica
Amministrazione: dal

ad oggi, con sede di lavoro in e di essere disponibile

alla trasformazione del rapporto individuale di lavoro a tempo parziale al 50%;

Q di essere inquadrato nel profilo professionale di ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO e
piu precisamente Categoria C -
Posizione Economica dal ;

a di aver riportato la seguente votazione nelle eventuali ultime tre valutazioni della
prestazione individuale presso I'Ente di provenienza:

Anno Votazione/giudizio
Anno Votazione/giudizio
Anno Votazione/giudizio ;

Q di essere in possesso delle seguenti ulteriori esperienze lavorative/professionali:

Q di aver superato il periodo di prova nel profilo di attuale inquadramento nell’Ente di
provenienza;
Q di essere in possesso del nulla osta preventivo non condizionato rilasciato
dall'Ente di appartenenza (in caso di Pubblica Amministrazione con meno di 100 dipendenti
in dotazione organica), di cui allega copia;

oppure
Q di essere dipendente di una Pubblica Amministrazione con piu di 100 dipendenti in
dotazione organica;
Q di vantare i seguenti titoli di preferenza in caso di parita di punteggio:

Q di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di

(in alternativa)
Q di non essere iscritto/a nelle liste elettorali per i seguenti motivi:
a

di non aver riportato condanne penali e di non aver in corso procedimenti penali
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(in alternativa)
a di avere riportato le seguenti condanne penali:

(in alternativa)
a di avere in corso i seguenti procedimenti penali:

Q di non aver riportato condanne penali, anche con sentenza non passata in giudicato,
per i reati previsti nel Capo | del Titolo Il del Libro Il del Codice penale, ai sensi dell’art. 35
bis del d.lgs. 30 marzo 2001 n. 165;
Q di non aver subito procedimenti disciplinari, conclusisi con sanzione, negli ultimi 48
mesi precedenti la data di pubblicazione del presente avviso

(in alternativa)
U di avere riportato i seguenti procedimenti disciplinari:

(obbligatorio solo per i candidati di sesso maschile, nati fino al 1985)
a che la posizione nei riguardi degli obblighi militari € la seguente (congedato,
riformato, assolto, esonerato, dichiarato in esubero)

a di essere in possesso della patente di guida di categoria B o superiore e di assicurare
la propria disponibilita all'utilizzo dei mezzi in dotazione dell’Ente;
a che la motivazione della richiesta di mobilta €& la seguente:

Q di impegnarsi a fruire delle eventuali ferie gia maturate e non godute (in particolare di
quelle eventualmente residue degli anni precedenti) presso I'Ente di appartenenza attuale
entro la data di acquisizione del contratto;

Q di accettare senza riserva di prestare servizio presso gli uffici del Comune di
Garbagna Novarese;

Q di aver preso visione e di accettare in modo pieno ed incondizionato le disposizioni
dell’avviso di mobilita;

Q che le informazioni contenute nella presente domanda e nel Curriculum Vitae
allegato corrispondono al vero;

Q di essere a conoscenza delle responsabilita conseguenti alla violazione dei doveri
derivanti dal D.P.R. 16 aprile 2013 n. 62 (Regolamento recante codice di comportamento
dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del d. Igs. 30 marzo 2001 n. 165);

Q di impegnarsi a comunicare tempestivamente per iscritto le eventuali variazioni
dell’indirizzo indicato nella domanda, esonerando I’Amministrazione da ogni responsabilita
in caso di irreperibilita del destinatario.
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Il/la sottoscritto/a (cognome e nome)
dichiara di aver letto l'informativa sul trattamento dei dati personali, di essere informato/a, ai sensi e
per gli effetti del d.lgs. n.196/2003 e del Regolamento n. 2016/679/UE, noto come GDPR (General
Data Protection Regulation), che i dati personali raccolti sono obbligatori per il corretto svolgimento
della presente procedura e saranno trattati, con strumenti manuali e/o informatici e con modalita
cartacee e/o informatiche, esclusivamente per le finalita ed attivita istituzionali dellEnte ed in
particolare ai fini per i quali la presente dichiarazione viene resa.

Allega alla presente:

O copia fotostatica non autenticata di un documento di identita in corso di validita
O curriculum vitae in formato europeo debitamente datato e sottoscritto
O copia del nulla osta preventivo favorevole del’Amministrazione di appartenenza

Letto, confermato e sottoscritto.

data

Firma

In caso di firma autografa allegare copia del documento di identita.
In alternativa, per chi ne € in possesso, pud essere apposta la firma digitale.



